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Municipio de Sapucaia do Sul

Secretaria Municipal de Salde
ANEXO | - ESTUDO TECNICO PRELIMINAR
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 31499/2025

Necessidade da Administragdo: Coniratacdo de empresa de fransporte coletivo (6nibus e
vans), incluindo motorista e combustivel, para transporte de usudrios, (acompanhados de
profissionais de sadde), que estdo em acompanhamento nos servicos de salde (servicos
especializados de saude e saude mental que infegram a Rede de Atencdo Psicossocial - RAPS
do municipio), com a finalidade de atividades terapéuticas de salde mental da Secretaria

Municipal de Saude.

Este documento é a primeira etapa do planejamento de uma contratacdo que
caracteriza o interesse publico envolvido e a sua melhor solucdo e da base ao projeto bdsico
e ao fermo de referéncia a serem elaborados caso se conclua pela viabilidade da

confratacdo.
“Art. 5° Inciso XX, da Lei 14.133/2021.”

1. DESCRICAO DA NECESSIDADE

A confratacdo de uma empresa especializada em transporte coletivo tfem como objetivo
facilitar o transporte de usudrios, acompanhados por profissionais de saude, que estdo
vinculados a servicos da Rede de Atencdo Psicossocial (RAPS) do municipio, incluindo servicos
especializados em saude mental. As atividades culturais planejadas nos servicos da RAPS,
como 0s passeios realizados nos Centros de Atencdo Psicossocial (CAPS), tem como objetivo
principal possibilitar o convivio social mais amplo dos portadores de sofrimento psiquico, a
Reforma Psiquidtrica preconiza a ruptura do modelo de internacdo hospitalar e a
consequente reinsercao social desses sujeitos, na reducdo do isolamento e no fortalecimento
da autoestima, além de contribuir para a reabilitacdo psicossocial. Essas iniciativas também

incentivam a integracdo com a comugi@@ee, facilitando a construcdo de vinculos e a
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melhoria das relacdes interpessoais, ao mesmo fempo em que proporcionam contato com a

natureza e espacos culturais, beneficiando o bem-estar geral e o tratamento dos usudrios.
No entanto, considerando a alta demanda por atividades nos servicos de saude,
especialmente aqueles que infegram a RAPS e que sdo fundamentais para a efetivacdo da
Reforma Psiquidtrica, atualmente hd uma limitagcdo na frota de veiculos da Secretaria
Municipal de Saude (SMS).

Essa indisponibilidade de recursos compromete a realizacdo de acdes de promocdo ¢ salde,
limitando condicdes as atividades externas e a participacdo em eventos de Saude Mental,
resultando em prejuizos no cuidado da populagcdo sapucaiense.

Observamos que conforme dados quantitativos atualizados, a demanda de usudrios que
estdo inseridos nestes servicos em atendimentos, sdo cerca de 1560 usudrios “ativos” nos
servicos especializados de saude mental, sendo aproximadamente 33 mil atendimentos no
Ultimo ano (2024). Conforme foi apresentado anteriormente, essas atividades desempenham
um papel essencial no processo de cuidado ampliado e na reintegracdo de individuos que
passam por momentos de sofrimento psiquico. A importancia dessas agcodes se justifica pela
necessidade de oferecer um suporte integral, para além do tfratamento clinico e somente
dentro dos servicos de salde, promovendo a incluséo social e o fortalecimento da autoestima
dos usudrios. O planejamento dessas acdes em saude é fundamental, pois visa criar
oportunidades para que essas pessoas se sintam valorizadas e conectadas d comunidade,
proporcionando meios de reabilitacdo e confribuindo para a sua recuperacdo e bem-estar.
Dessa forma, as atividades ndo apenas contribuem para a melhoria da saude mental, mas
também para a construcdo de uma rede de apoio que favorece a reintegracdo social e a
qualidade de vida dos usudrios atendidos.

A Secretaria Municipal de Saude (SMS) esclarece que, no momento, a frota disponivel é
composta exclusivamente por veiculos com capacidade para até 7 (sete) passageiros,
destinados ao transporte de pacientes/ usudrios. NGo hd mencdo a veiculos de maior porte
que poderiam acomodar um nUmero maior de usudrios simultaneamente, para o transporte
coletivo. Além disso, atualmente ndo existe um planejamento ou previsdo para a aquisicdo
de veiculos préprios que possuam maior capacidade de transporte, o que limita e fragiliza a
possibilidade de atender adequadamente ds necessidades coletivas de transporte dos
pacientes. Essa situacdo pode impactar a eficiéncia das acdes de salde, uma vez que d
demanda por transporte para grupos maiores de usudrios ndo estd sendo atendida de forma
satisfatoéria.

Assim, tendo em vista a necessidade de buscar alternativas quanto ¢ solucdo da necessidade

de acesso a tfransporte coletivo para atender a esta demanda de atfividades externas,

frazemos a proposta de RP para futura aquisicdo de confratacdo de empresa especializada

&
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em ftransporte coletivo, a partir das atividades planejadas. Tal sugestdo poderd gerar

significativa economia nos custos de manutencdo e abastecimento quando comparado a
aquisicdo de uma frota de veiculos, representando otimizacdo e significante economia para
a Administracdo Publica, uma vez que s6 se fard uso deste recurso quando realmente for
necessdrio para a demanda e conforme planejamento e programacdo anterior das acoes.

Fica ressaltado ainda que ndo tem sido possivel uso de transporte coletivo de outras
Secretarias do municipio, além da atual empresa de transporte urbano também ndo estar

disponivel para este tipo de servico.
2. DA CONTRATAGCAO E O PLANEJAMENTO

A contratacdo pretendida estd prevista no Plano de Contratacdes Anual do Municipio de

Sapucaia do Sul, estando assim alinhada com o planejamento desta Administracdo.
3. DOS REQUISITOS DA CONTRATAGAO

Os servicos tém nafureza de servicos comuns, fendo em vista que seus padroes de
desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de
especificagdes usuais de mercado, nos termos do art. 6° inciso Xlll, da Lei Federal n°
14.133/2021.

A presente contratacdo tem por objeto a contratacdo de empresa especializada em servicos
de fransporte coletivo, incluindo motorista com experiéncia na respectiva categoria.

a) A execucdo do servico deverd ser de acordo com a necessidade da Secretaria
Municipal de Saude, a contar do recebimento do empenho/ ordem de compra.

b) Os veiculos deverdo ser de propriedade da Contratada. Os veiculos deverdo possuir,
no maximo, 15 (quinze) anos de fabricacdo, respectivamente, relativamente ao inicio do
contrato.

c) A CONTRATADA disponibilizard o veiculo para a viagem solicitada pela CONTRATANTE
nos locais e hordrios indicados, conforme solicitacdo prévia, em plena condicdo de
trafegabilidade, higiene e seguranca, inclusive em relacdo d documentacdo do veiculo e
conformidade com os érgdos fiscalizadores.

d) Os veiculos serdo solicitados e utilizados de acordo com as demandas dos eventos,
em tipos e quantidades necessdrias, e a empresa vencedora serd informada com no minimo
de 72 horas de antecedéncia da utilizacdo do (s) veiculo (s). Considerando uma quantidade

mdxima de 15 (quinze) eventos/viagens ano, com até 03 (frés) onibus/ van por

&

Prefeimra.de
Sapucaia.,Sul

CIDADE COM OLHOS NO FUTURO

evento/viagem.




e) Os motoristas deverdo possuir, no minimo, carteira nacional de habilitacdo (CNH)

categoria “D"”. A carteira nacional de habilitacdo (CNH), para o condutor de &nibus/ vans
deve ser “D"” ou “E". Os servicos serdo executados em todo o territério estadual.

f) Garantia de motorista com perfil profissional (trabalho humanizado) para o fransporte
de passageiros, considerando o publico-alvo (todas as idades);

a) Os veiculos devem ser licenciados para transporte em todo o estado e devidamente
vistoriados, com documentacdo atualizada, com seguro, considerando-se inclusive, a
normatizacdo existente para o ramo de locacdo de veiculos.

h) Os trajetos devem ser percorridos sem custos adicionais, os quais serdo cobertos pelo
valor da guilometragem percorrida ou da franquia, incluindo todos os custos diretos e
indiretos.

i) O servigco deve incluir o fornecimento de motorista, combustivel e fodas as despesas e
encargos inclusos.

i) Disponibilizar veiculos de socorro quando necessdrio e substituir veiculos em prazo ndo
superior a uma hora, a contar do contato do motorista ou do fiscal do contrato com a
empresa contratada.

k) Entende-se por km rodado, o transporte de passageiros do ponto de partida até o
destino e o retorno ao ponto inicial apds a realizacdo da atividade programada. A média
calculada foi delineada para abranger diversas regides, incluindo a Metfropolitana, Vale dos
Sinos, Serra, Vale do Paranhana, litoral e a Capital, entre outras. Essa abrangéncia geografica
busca proporcionar uma participacdo efetiva dos usudrios atendidos, totalizando o minimo
de 100 km por evento (ida e volta).

l) A contratada, apds o recebimento da nota de empenho, antes da data do evento,
deverd encaminhar ao fiscal do contrato, por e-mail, os seguintes documentos:

e Motorista (s) - Carteira nacional de habilitacdo (CNH) categoria “D”. A carteira
nacional de habilitacdo (CNH), para o condutor de 6nibus/ vans deve ser “D"” ou “E”,
vigente e coépia do certificado do curso regulamentado de transporte coletivo de
passageiros.

e Veiculo (s) - CERTIFICADO DE REGISTRO E LICENCIAMENTO DE VEICULO (locacédo) —
Emitido Pelo DETRAN, vigente.

m) Especificagcdes e Quantidades:

ltem | pescric@o UN | Quant.

ONIBUS, NO MINIMO 42 LUGARES PARA TRANSPORTE COLETIVO, SOB
DEMANDA, COM MOTORISTA, BANHEIRO A BORDO, AR-
CONDICIONADO, BAGAGEIRO, CINTO DE SEGURANCA E DEMAIS ITENS
DE SEGURANCA, BANCOS RECLINAVEIS, EM PERFEITO ESTADO DE

KM | 5.000

&
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CONSERVACAO E UTILIZACAO E OUTROS, DE ACORDO COM A
LEGISLACAO DE TRANSITO VIGENTE.

VAN, NO MINIMO 15 LUGARES PARA O TRANSPORTE COLETIVO, SOB
DEMANDA, COM MOTORISTA, COM BANCOS RECLINAVEIS, AR
2 CONDICIONADO, BAGAGEIRO, TIPO DE ASSENTO SOFT, CINTO DE | KM | 2.000
SEGURANCA E OUTROS, DE ACORDO COM A LEGISLACAO DE
TRANSITO VIGENTE.

A contratacdo serd realizada por meio de licitacdo, na modalidade Pregdo, na sua forma
eletrénica, com critério de julgamento por menor preco, nos termos dos artigos 6°, inciso XLI,
17, § 2°, e 34, todos da Lei Federal n® 14.133/2021.

Para a prestacdo dos servicos pretendidos os eventuais interessados deverdo comprovar que
atuam em ramo de atividade compativel com o objeto da licitagcdo, bem como apresentar

todos os documentos a titulo habilitacdo, nos termos do art. 62, da Lei n® 14.133/2021.

Documentagdo Técnica - Fase Habilitagdo:
o Apresentar Atestado de Capacidade técnica - operacional, fornecido por ente
publico, empresa publica ou privada, o qual comprove que a empresa licitante j& executou

servico pertinente e compativel com o objeto licitado.

3.1. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

| - Efetuar o devido pagamento & CONTRATADA, nos termos do presente

instrumento;

Il - Dar a CONTRATADA as condicdes necessdrias a regular execucdo do

confrato;

lIl - Determinar as providéncias necessdrias quando a execucdo do servico ndo
observar a forma estipulada no edital e no presente contrato, sem prejuizo da aplicacdo das

sancoes cabiveis, quando for o caso;

IV - Designar servidor pertencente ao quadro da CONTRATANTE, para ser
responsdvel pelo acompanhamento e fiscalizacdo da execucdo do objeto do presente

contrato;
V - Cumprir todas as demais cldusulas do presente contrato;

VI - Indicar os locais e hordrios em que deverdo ser prestados os servicos, com antecedéncia

minima de 72 Horas.

&
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3.2. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

| — Executar o servico de acordo com as especificagcdes, quantidade e prazos

do edital e do presente contrato, bem como nos termos da sua proposta;

Il - Responsabilizar-se por todos os 6nus e tributos, emolumentos, honordrios ou
despesas incidentes sobre o servico contratados, bem como por cumprir todas as obrigacdes
trabalhistas, previdencidrias e acidentdrias relativas aos funciondrios que empregar para d

execucdo do servico, inclusive as decorrentes de convencodes, acordos ou dissidios coletivos;

Il - Manter durante a execucdo do confrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condicoes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
licitacdo, apresentando, mensalmente, cépia das guias de recolhimento das contribuicoes
para o FGTS e o INSS relativas aos empregados alocados para a execugcdo do contrato, bem

como da certiddo negativa de débitos trabalhistas (CNDT);

IV — Cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em
outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia

Social e para aprendiz;

V - Zelar pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das hormas do
Ministério do Trabalho, cabendo d CONTRATADA o fornecimento de equipamentos de

protecdo individual (EPI);

VI - Responsabilizar-se por todos os danos causados por seus funciondrios &
CONTRATANTE e/ou terceiros, decorrentes de culpa ou dolo, devidamente apurados

mediante processo administrativo, quando da execucdo do servico contratado;

VIl - Reparar e/ou corrigir, as suas expensas, o fornecimento em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorrecoes resultantes da execucdo do servico em desacordo

com o pactuado;

VIII - Executar as obrigacdes assumidas no presente contrato por seus préprios
meios, ndo sendo admitida a subcontratacdo ndo prevista em edital e no presente contrato;
IX - Responsabilizar-se pelo abastecimento, bem como pela manutencdo preventiva e
correfiva, entfendendo-se preventiva aquela constante no plano de manutencdo do
fabricante (descrita no manual do veiculo) e corretiva aquela destinada a reparo de defeitos
gue ocorram de maneira aleatdria, durante os intervalos entre as manutencdes preventivas e

quaisquer outras despesas que, direta ou indiretamente, incidam ou venham a incidir sobre a

execucdo do objeto deste Termo de Referéncia.

&
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X - Responsabilizar-se por todas as despesas, em sua totalidade, e ainda com os fributos fiscais,

frabalhistas e sociais, que incidam ou venham a incidir, diretamente ou indiretamente, sobre

o objeto adjudicado.

Xl - Seguro Obrigatério.

3.3. DAS PENALIDADES E EXTINCAO
3.3.1. O licitante ou o contratado serd responsabilizado administrativamente pelas seguintes

infracoes:

| - dar causa d inexecucdo parcial do contrato;

Il - dar causa d inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano & Administracdo, ao
funcionamento dos servicos puUblicos ou ao interesse coletivo;

Il - dar causa d inexecucdo total do contrato;
IV - deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;

V - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

VI - nGo celebrar o contfrato ou ndo enfregar a documentagdo exigida para a contratacdo,
qguando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VIl - ensejar o retardamento da execucdo ou execucdo do servico da licitacdo sem motivo
justificado;

VIII - apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracdo falsa durante a licitacdo ou a execucdo do contrato;

IX - fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;
X - comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
XI - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo;

Xl - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

3.3.2. Serdo aplicadas ao responsdvel pelas infracdes administrativas previstas na Lei as

14.133/2021, seguintes sancoes:

| - adverténcia;

Il - multa;

Il - impedimento de licitar e contratar;

IV - declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

§ 1° Na aplicacdo das sancdes serdo considerados:

| - a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

&
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2013/Lei/L12846.htm#art5

Il - as peculiaridades do caso concreto;

lll - as circunst@ncias agravantes ou atenuantes;
IV - os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

V - aimplanta¢cdo ou o aperfeicoamento de programa de infegridade, conforme normas e
orientacdes dos érgdos de controle.

3.3.3. As hipdteses que constituem motivo para extincdo contratual estdo elencadas no art.

137 da Lei n® 14.133/2021, a extincdo do contrato poderd ser:

| - determinado por ato unilateral e escrito da Administracdo, exceto no caso de

descumprimento decorrente de sua propria conduta;

Il - consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediacdo ou por comité

de resolucdo de disputas, desde que haja interesse da Administracdo;

Il - determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de cldusula compromisséria ou

compromisso arbitral, ou por decisdo judicial.

4. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

Os quantitativos estimados para a contratacdo pretendida tém como pardmetro o niUmero
de atividades/eventos/passeios/viagens pretendidos para o ano de 2025 pela Rede de

Atencdo Psicossocial - RAPS do municipio.

Levantamento de Atividades Programadas na RAPS — Secretaria de Saude, nos Ultimos anos.

Datas Programagoes QTIDADE Atividades
(Onibus)
Janeiro: POA ou Regido Metropolitana/ RS 2 Passeio Cultural: Verde POA/

Regido Metropolitana

Marcgo: Litoral 3 Passeio ao Litoral -
Tramandai/ RS

Marco a junho: POA/ RS 1 Passeio Cultural: Bienal
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Maio: SGo Lourenco do Sul RS

Mental Tché

Semana de Maio (Atividades da Semana da
Luta Antimanicomial) - Regido Metropolitana/
RS

Atividades nos municipios
da “Linha do Trem”

Agosto/ Setembro: Regido Metropolitana/ RS

Festival do Japdo/ Feira
Medieval

2° Semestre POA/ RS

Atividade  Cultural:  Farol
Santander e Mdrio Quintana

2° Semestre: POA/ RS

Visitas aos Estadios: Arena do
Grémio

2° Semestre: POA/ RS

Visitas aos Estddios: Inter
Beira- Rio

QOutubro/ Novembro: POA/ RS

Atividade Cultural: Feira do
Livro POA e Tour Cultural

Atfividades de Encerramento do Ano:
Sapucaia do Sul ou Regido Metropolitana

Passeio Parques

Obs. Outros eventos poderao ser adicionados conforme a necessidade e disponibilidade.

5. ALTERNATIVAS DISPONIVEIS NO MERCADO

5.1 Conforme pesquisa de mercado realizado (anexo | do ETP), vislumbram-se as seguintes

alternativas para melhor solucdo:

5.1.1 Alternativas possiveis:

a) Solucdo 1: Utilizacdo de frota prépria de veiculos coletivos, comprados por licitacdo e que

constam como parte do patrimdénio o municipio pela SMS, utilizando equipe de motoristas

servidores ou prestadores de servico;
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b) Solucdo 2: Utilizacdo de frota de outras Secretarias do municipio, com motoristas servidores

ou prestadores de servico;

c) Solucdo 3: Compra de passagens individuais em rodovidrias municipais;

d) Solucdo 4: Uso de aplicativo de transporte;

e) Solucdo 5: Terceirizacdo e unificacdo de ambos as contratacdes, através de realizacdo de
licitacd@o para contratacdo de empresa de locacdo de Onibus, micro-6nibus e vans com
motorista, e responsabilizacdo total sobre questdes trabalhistas cabendo somente a empresa,

e atendendo as necessidades da instituicdo apenas a partir da demanda, através de RP.

5.2 Justificativa técnica e econdmica da escolha da solugdo:

Apds levantamento de mercado e sua andlise, chega-se d conclus@o que a melhor solucdo
técnica e econdmica para o Municipio seriac o RP para a contratacdo de empresa
especializada que possa prestar servico de fransporte coletivo (sobb demanda e mensurada
por veiculo e por quildmetros rodados), suprindo assim a necessidade de transporte para
atividades e eventos coletivos regulares municipal e intermunicipal no Estado (RS) da saude,
garantindo acdes de reabilitacdo psicossocial e insercdo social, além de atividades culturais,
de lazer para usudrios de servicos especializados de salude mental e articulagcdo em redes
intra e intersetoriais de cuidado em sadde mental.

Considerando que as solucdes 1 e 2 apresentadas ndo correspondem a realidade atual da
SMS ou demais Secretarias do municipio, tais possibilidades ndo mostram-se como possiveis.
Além do mais, ponderando os custos da aquisicdo e manutencdo de frota prdpria, para
acdes pontuais, e, pensando em questdes de economicidade (pois ndo haverd
disponibilidade ociosa do objeto), tais alternativas ndo mostram- se como acessiveis.

As solucdes 3 e 4 ndo sdo vidveis devido ao niUmero de pessoas que estdo em deslocamento.
Assim, entende- se que o formato mais adequado seria a solucdo 5, considerando a

otimizacdo do uso do recurso

Tais referéncias foram obtidas por meio de pesquisa de preco, realizada através do Portal

Nacional de Compras PUblicas (https://www.gov.br/pncp/pt-br), Portal de Compras PUblicas

(https://www.portaldecompraspublicas.com.br/) e do Pregdo  Online Banrisul

(https://pregaobanrisul.com.br/), em licitacdes realizadas por outros municipios, nos termos da
Lei Federal n°® 14.133/2021".

6. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

&
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Estima-se para a contratacdo almejada o valor total de R$ 87.060,00 (oitenta e sete mil e

sessenta reais). Conforme estimado no Anexo .

Média Média do
ltem Descricdo Quant. | do Valor | Valor Total
Unit.

ONIBUS, NO MINIMO 42 LUGARES PARA
TRANSPORTE COLETIVO, SOB DEMANDA, COM
MOTORISTA, BANHEIRO A BORDO, AR-
CONDICIONADO, BAGAGEIRO, CINTO DE
1 SEGURANCA E DEMAIS ITENS DE SEGURANCA, | 5.000 km | 13,92 69.600,00
BANCOS RECLINAVEIS, EM PERFEITO ESTADO
DE CONSERVACAO E UTILIZACAO E OUTROS,
DE ACORDO COM A LEGISLACAO DE
TRANSITO VIGENTE.

VAN, NO MINIMO 15 LUGARES PARA O
TRANSPORTE COLETIVO, SOB DEMANDA, COM
MOTORISTA, COM BANCOS RECLINAVEIS, AR
2 CONDICIONADO, BAGAGEIRO, TIPO DE | 2.000km | 8,73 17.460,00
ASSENTO SOFT, CINTO DE SEGURANCA E
OUTROS, DE ACORDO COM A LEGISLACAO
DE TRANSITO VIGENTE.

7. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

A proposta de solucdo envolve a contratacdo de uma empresa especializada em transporte
de passageiros, que fornecerd veiculos (6nibus ou vans) e condutores devidamente
habilitados. Todos os custos relacionados, como combustivel, peddgios e estacionamento,
estar@o incluidos pela CONTRATADA. O servico serd solicitado pela Secretaria Municipal de
Saude (SMS) e serd cobrado com base na quilometragem percorrida (2). Os itinerdrios
abrangem tanto o &mbito municipal de Sapucaia do Sul, quanto intermunicipal dentro do
estado do Rio Grande do Sul, e os veiculos ser@o utilizados para a execucdo das atividades
institucionais da SMS. Dessa forma, os veiculos estardo destinados ao transporte de usudrios,
acompanhados por profissionais de salde, com o objetivo de garantir acdes efetivas de
cuidado em saude mental.

A contracdo faz-se necessdria, para atender demandas de deslocamento de pacientes/
usudrios (acompanhados das equipes de salde mental), para participacdo em acoes,
eventos e/ou afividades pertinentes ao desenvolvimento de acdes de reabilitagcdo
psicossocial e, insercdo social, além de atividades culturais, de lazer para usudrios de servicos

especializados de salde mental, considerando ainda acdes de articulacdo em redes infra e
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Portanto, a partir da contratacdo deste objeto, busca- se o cuidado ampliado em saude,

fratando- se de atividades que propiciam a ampliacdo de tfrocas culturais e de vivéncias,
desenvolvendo o sentimento de pertencimento e de identidade, fortalecendo vinculos e
lacos sociais e incentivando a socializacdo e a convivéncia comunitdria em rede, através de

servicos da Secretaria Municipal da Saude.

A contratacdo deste objeto justifica-se também pelo impacto social de extrema importéncia
para os usudrios e as familias em condicdes de vulnerabilidade, j& que a recalidade
apresentada nos servicos sdo de extrema limitacdes para condicdoes de atividades sociais de
cultura e lazer. Pretende- se garantir meios para atender a necessidade do deslocamento de
usudrios de saude mental para atividades em outras localidades, tornando-se, portanto,
indispensdvel a realizacdo da contratacdo de uma empresa para a prestacdo de servicos de
viagens com motorista (conforme detalhamento).
A contratacdo serd efetivada via Sistema de Registro de Pregcos (SRP), sendo este um
procedimento auxiliar, permitido em lei, que facilita a atuacdo da Administracdo PUblica em
relacdo a futuras prestacdes de servicos e também aquisicdo parcelada de bens. NGo se
frata de uma modalidade licitatéria, mas sim de um mecanismo para a formagcdo de um
banco de precos de fornecedores, que ndo gera um compromisso efetivo de aquisicdo.
O registro de precos mostra-se pertinente & Administragcdo PUblica, por ndo haver condicoes
de mensurar exatamente o quantitativo a ser demandado, j& que arealizacdo destes eventos
depende de fatores como disponibilidade orcamentdria, disponibilidade e nUmero suficiente
de profissionais, certa estabilidade do quadro de saude mental e condicdes de estar em
espacos coletivos dos préprios usudrios, organizacdes prévias dos processos de trabalho, além
de programacdes prévias e datas de eventos que ndo sdo planejadas de forma anual e j&
disponibilizadas ao municipio. Assim, o registro de precos € o sistema que melhor se adequa
para permitir a contratacdo de forma fracionada. Conforme j& apresentado, trata-se de uma
estimativa de uso de recursos, ndo sendo possivel dimensionar exatamente as especificacoes
e quantitativos detalhados, pois tal uso serd de acordo com a necessidade da Secretaria
(SMS) a partir da demanda dos servicos da RAPS. Observa-se também que o RP permite uma
contratacdo répida e flexivel, com recursos significativamente menores que os utilizados em
um processo licitatdrio tradicional, além da maior agilidade e rapidez quanto co acesso ao
recurso contratado.

Essa confratacdo busca atender deslocamentos do tipo inframunicipal e

intermunicipal, em nivel de Estado, a partir da demanda institucional, subsidiando a frota

quando necessdrio.
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A Confratada fica obrigada a manter a garantia dos servicos exigida neste Termo por

no minimo 12 (doze) meses, disponibilizando veiculos nas quantidades e caracteristicas
descritas, com motoristas, nos locais, dias, hordrios e quantidades previamente determinadas,
sob pena de sofrer as sangdes legais aplicdveis, além de ser obrigada a reparar os prejuizos
que causar & Contratante ou a terceiros, decorrentes de intercorréncias durante as atividades
programadas. Também deve ter condicdes de substituicdo do veiculo, em tempo hdbil, em
caso de pane de algum veiculo, manutencdo ou revis@o, acidente, roubo ou furto e/ou
quaisquer outros imprevistos que impossibilitem a utilizacdo dos veiculos inicialmente locados,
efetuando de imediato a substituicdo por outro com as mesmas especificacdes ou superior,
arcando com todos os custos envolvidos e garantindo o andamento normal dos servicos, ndo

prejudicando a atividade prevista.

8. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATAGCAO

Nos termos do art. 47, inciso ll, da Lei Federal n° 14.133/2021, as licitacdes atenderdo ao
principio do parcelamento, quando tecnicamente vidvel e economicamente vantajoso. Na
aplicacdo deste principio, o § 1° do mesmo art. 47 estabelece que devam ser considerados
a responsabilidade técnica, o custo para a Administracdo de vdrios contratos frente ds
vantagens da reducdo de custos, com divisdo dos servicos em itens, e o dever de buscar a

ampliacdo da competicdo e de evitar a concentracdo de mercado.

9. RESULTADOS PRETENDIDOS

Pretende-se, com o presente processo licitatdrio, assegurar a selecdo da proposta apta a
gerar a confratagcdo mais vantajosa para o Municipio.

Almeja-se, igualmente, assegurar tfratamento isondmico entre os licitantes, bem como a justa
competicdo, igualmente evitar contratagcdo com sobrepreco ou com preco manifestamente
inexequivel e superfaturamento na execugdo do contrato.

A confratacdo decorrente do presente processo licitatério exigird da contratada o
cumprimento das boas prdticas de sustentabilidade, contribuindo para a racionalizacdo e

ofimizagcdo do uso dos recursos, bem como para a redugdo dos impactos ambientais.

10. PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO.
Para a contratacdo pretendida ndo haverd necessidade de providéncias prévias no dmbito

da Administragdo. Entretanto, o gestor e fiscal do contrato devem ter ciéncia do que aborda

a instrucdo normativa SCI n° 03 que disciplina os procedimentos para fiscalizacdo dos
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contratos administrativos e decreto n° 4874 de 31de janeiro de 2023 que regulamenta a

gestdo do conftrato, vide Art. 92, inciso XVIII.

A Secretaria requisitante indicard servidores para atuarem como gestor e fiscal do contrato.

Fiscal:
Secret Nome Cargo Matricula
aria
SMS Lucas Cunha Xavier Educador Fisico de 7461
Saude Mental - Apoio
Institucional
Gabrieli Machado (substituta) Apoiadora Institucional 7135
Gestor:
Secretaria Nome Cargo Matricula
SMS Flavia Joziane Pereira da Motta Secretaria de Saude 93381

Ademais, para que a pretendida contratacdo tenha sucesso, é preciso que outras etapas
sejam concluidas, quais sejam:

a) elaboracdo de minuta do edital;

b) realizacdo de certificacdo de disponibilidade orcamentdria;

c) designacdo em Portaria de pregoeiro equipe de apoio, agente de contratacdo (conforme
0 Caso);

d) elaboracdo de minuta do contrato;

e) encaminhamento do processo para andlise juridica;

f) andlise da manifestacdo juridica e atendimento aos apontamentos constantes no parecer,
mediante Nota Técnica com os ajustes indicados;

g) publicacdo e divulgacdo do edital e anexos;

h) resposta a eventuais pedidos de esclarecimentos e/ou impugnacdo, caso aplicdvel;

i) realizacdo do cerfame, com suas respectivas etapas;

j) readlizacdo de empenho; e

1) assinatura e publicagdo do contrato.

11. CONSIDERAGOES FINAIS

Com base na justificativa e nas especificacdes técnicas constantes neste Estudo Técnico
Preliminar e seus anexos, e na existéncia de planejamento orcamentdrio para subsidiar esta
confratacdo, declaramos que a melhor alternativa para solucionar a demanda é

contratacdo de uma empresa especializada em servicos de fransporte coletivo, que atende
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Sapucaia do Sul, 09 de setembro de 2025.

GABRIELI MACHADO
Apoiadora Institucional
Matricula 7135
SMS - Sapucaia do Sul
Responsdavel pela elaboragéo do ETP

EEEY Assinado digitalmente por:

FLAVIA JOZIANE PEREIRA DA MOTTA
964,859,900-97
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Sapucala do Sul

FLAVIA JOZIANE PEREIRA DA MOTTA
Secretdria Municipal de Sadde
Matricula 93381
SMS - Sapucaia do Sul
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